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Tiirkce egitimini siirdliren uygulayicilarin siire¢ degerlendirme
yaklagimi ¢ergevesinde kullanilmasi gereken tamamlayici/biitiinleyici 6lgme
araglar1 ve bunlarin kullanilmasi hakkinda 6n bilgi sahibi olmalar1 biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu agidan calismanin amaci, Tiirkce egitiminde siire¢
degerlendirme yaklasgimi g¢ergevesinde islev gdren tamamlayici/biitiinleyici
degerlendirme araglarina ve bunlarm kullanim yollarina isaret etmektir.
Aragtirmada literatiir taramasi yapilarak elde edilen kuramsal bilgilere ek
olarak uygulama alanina taginmasi, kullanimi ve elde edilen sonucglarin
Ogrenenlerin  6grenmesine katki verecek bigimde kullanilmasi amaciyla
gerekli agiklama ve ipuglar verilmistir.

Bu c¢er¢evede tamamlayici/biitiinleyici degerlendirme araglarinin
uygulamalara taginmasit ve kullaniminin yaygilasmasi i¢in birtakim
Onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Tiirkge egitimi, 6lgme ve degerlendirme, siire¢
degerlendirme, tamamlayici degerlendirme araglari.

COMPLEMENT/SUPPLEMENTARY ASSESSMENT
INSTRUMENTS AND USAGE IN TURKISH EDUCATION

ABSTRACT

The purpose of this study is of great importance having prior
knowledge of continuing the Turkish education practitioners about
complement measurement tools used and should be used within the framework
of the evaluation process approach. The aim of this study in this respect is to
point out supplementary/complement assessment tolls and ways to use in the
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framework process assessment approach in Turkish education. This study is
based basic information about the supplementary, complement assessment
tolls in order to be able to use on giving theoretical knowledge obtained by the
literature and in addition to theoretical knowledge is given the necessary
explanations and tips handling in the applications, and students to be used in a
way that contributes to learning. In this context, has been made in a number of
suggestions for the expansion of transport and use of the application of the
supplementary, complement assessment tools.

Keywords: Turkish education, evaluation and measurement, process
evaluation, complementary assessment tools.

1. GIRIS

2006 ve 2015 yilinda diizenlenen Tiirkge O0gretim programlarinda
gerceklestirilen egitim uygulamalariyla 6grenci gelisimine yonelik yapilan
caligmalarin verimliliginin belirlenmesinde sonu¢ degerlendirme ile birlikte
sire¢ degerlendirme yapilmasimin geregine isaret edilmektedir. Siireg
degerlendirme kapsaminda alternatif denilen O6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 ¢er¢evesinde tamamlayici/biitiinleyici iglev goren degisik 6lgme
ara¢ ve yoOntemlerinin kullanilmasi, &grencilerin 6grenmesi ve egitim
kazanimlarinin ger¢eklesmesi agisindan da 6nem tagimaktadir.

Ogretme-6grenme siirecinin degerlendirilmesinde geleneksel dlgme
degerlendirme tekniklerinin yani sira tamamlayici 6l¢me-degerlendirme
tekniklerine de yer verilmesi gerekmektedir.  Yapilandirmaci anlayista
ogrenciler kendilerine yoneltilen problemler i¢in ¢éziim Onerilerini, kimi
zaman ¢esitli sunum tekniklerini kullanarak sozlii bir bi¢imde, kimi zaman da
yaraticiliklarmi kullanarak gelistirdikleri iiriinleri sergileme bi¢iminde ortaya
koyarlar. Alternatif degerlendirme yontemleri sayesinde de Ogrencilerin
diisiinme siireclerini ve bu siire¢ sonunda {irettikleri {irlinleri degerlendirme
olanagi bulunmus olur. “Alternatif degerlendirmeler, geleneksel anlayisin
disinda, 6grenci merkezli, anlamli, ilging ve 6grenciye uygun degerlendirme
stratejileri  olarak  tanimlanir. Nesnel tipteki soru teknikleriyle
karsilastirildiginda, alternatif degerlendirmenin etkin katilim ve {ist diizey
diisiinme becerilerini i¢erdigi goriiliir (Duban ve Kiicilikyilmaz, 2008: 771)”.

2. ARASTIRMANIN AMACI VE KAPSAMI

Tiirkge egitiminde gerceklestirilen uygulamalarin amaca hizmet
edecek sekilde yiiriitiilmesi ve sonuglarm hedeflenen kazanimlara
uygunlugunun belirlenmesi amaciyla farkli Olgme ve degerlendirme
uygulamalarim hayata gegirmek gerekir. Bu amag¢ dogrultusunda egitim
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ortamlarinda gergeklestirilecek etkinliklerin 6grenci kazanimlart gbz 6niinde
bulundurularak planlanmasi ve yapilan ¢aligmalarin kazanimlar1 kazandirma
durumunun belirlenmesi siireci farkli uygulamalar1 gerekli kilmaktadir. Bu
cergevede Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin gesitliligi  gliindeme
gelmektedir. Egitim uygulamalar1 sonucunda yapilan sonug degerlendirme ile
birlikte tiim siireci dikkate alan siire¢ degerlendirme uygulamalarina da yer
vermek gerekir. Bu ¢aligmada sonug degerlendirme c¢aligmalariyla biitlinliik
olusturmasi i¢in Ogrenme ortamlarinda siire¢ degerlendirme anlayisiyla
hareket edilmesi ve tamamlayici/biitiinleyici islev goren degisik 6lgme arag ve
yontemlerinin kullanilmasinin egitsel degerine isaret edilmekte, bu gergevede
kullanilabilecek yontem ve araglar ele alinmaktadir.

3. CALISMANIN YONTEMIi
3.1 Arastirmanmin Modeli

Caligma literatiir taramaya dayali derleme ¢aligmasidir. “Belirli bir
alan ve konuda yapilmig olan ¢aligmalarin smiflandirma ve degerlendirmesi
ozelligini tagiyan derleme makaleler yazarin kendi arastirma ya da ilgi alanina
gore diizenlenir (Herdman, 2006:2)”.

4. TAMAMLAYICI/BUTUNLEYiICi DEGERLENDIRME
YONTEM, ARAC VE UYGULAMALARI

Asagida Tiirkce egitiminde kullanilabilecek degerlendirme yontem ve
araglari, tamamlayici 6lgme araglarinin kullanimlar1 ve yararlari hakkinda
aciklamalar yer almaktadir.

4.1 Performans Gorevleri

Ogrenciyi degerlendirme amaciyla kullanilan ve ‘Performansa
Dayali Durum Belirleme’ kapsami i¢inde yer alan performans goérevlerinin
onemi her gecen giin artmaktadir. Ogretmen rehberliginde yapilan performans
gorevi programda ongoriilen elestirel diislinme, problem ¢6zme, yaraticilik,
aragtirma gibi Ogrencilerin biligsel, duyussal ve devinigsel becerilerini
kullanmasini, gelistirmesini ve ortaya bir farkli, kendi tasarladigi bir {iriin
koymasini amaglayan c¢alismalardir (Kaya, 2011: 61). Her performans
gbrevinin bir proje gibi diisliniilmesi ve 6gretmenlerin 6grencilerine 6devleri
ile ilgili yonerge vermesi, 6grencilerin de bu yonerge dogrultusunda hareket
etmesi gerekir. Verilecek performans gorevi ile 6grenciler, hayal giiglerini
harekete gecirecek, diisiince ve tasarilarin1 somut hale getirecek ve bir sunum
caligmasiyla neticelendirerek sorumluluk alma ve 6z giiven duygusu kazanma
acgisindan 6nemli firsatlar yakalamis olacaklardir (Goger, 2009: 389).
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Bir performans gorevi dort temel bdlimden olusmaktadir (Kutlu vd.,
2010: 34-35):

o Tammlama kismi performans gorevinin  kimlik  karti
niteligindedir. Bu bdliimde performans gorevinin hangi derse,
dersin hangi konusuna, kazanimlarma, sinif diizeyine ait oldugu
belirtilir. Ogrencinin ilgili kazanimlar1 kullanarak ulasmasi
beklenen performanslar yani beklenen 6grenme ¢iktilarinin neler
oldugu yazilir. Ayrica bu kisimda gorevin puanlama yontemi de
belirtilir.

e Gorev kismi, performans gorevinin kalbini olusturmaktadir. Bu
boliimde 6grenciye ¢oziim bulmasi gereken bir problem durumu
veya yapmasi gereken gorevler sunulmaktadir.

e Yonerge kisminda, 6grencinin gorevi yerine getirirken dikkat
etmesi gerek noktalar belirtilmektedir. Bu notalar c¢alismaya
baslamadan 6nce galisma sirasinda ve calisma bitiminde olmak
iizere {i¢ boyutta ele alinabilir.

e Puanlama yontemi kisminda ise, 6grencinin yaptigi ¢aligmanin
degerlendirilmesinde kullanilacak dereceli puanlama anahtarlari
ve formlar bulunmaktadir.

Performans gorevleri 6gretmenler tarafindan acik ve sade bir dil ile
ogrencilere sunulmalidir. Anlagilir sekilde ifade edilmeyen goérev boliimleri
Ogrencilerin performans gérevini gerektigi gibi yerine getirememesine neden
olabilir. “Performans gorevinin gelistirilmesi sirasinda, 6grenciye verilecek
gorev belirlendikten sonra, 6grenciye verilecek yonergelerle; ne yapilacaginin,
hangi malzemelerin kullanilacaginin belirtilmesi; degerlendirme boliimiinde
ise, 6grencinin hangi olgiitlere gore degerlendirileceginin belirtilmesi gerekir
(Karagdz vd., 2006, akt. Bayram, 2012: 28)”. Tamamlayici O6l¢me
degerlendirme araglariyla 6grenciler sadece ortaya koyduklari “liriin” ile
degil, “siire¢” igerisindeki durumlariyla da degerlendirilmektedir. Eger
ogrenciler performans gorevi ile ilgili yanlis ya da eksik bir bilgilenme yasarsa
sergileyecegi performans gorevi, 6gretmende dogru olmayan kanilara ya da
degerlendirmelere neden olabilir. Bu nedenle, 6gretmenler performans gorevi
ile ilgili agiklamalarin 6grenciler tarafindan dogru anlagilmasma dikkat
etmelidir.

4.1.1 Performans Degerlendirmenin Faydalari

Performansa dayali durum belirlemenin en onemli yarari, diger
yollarla 6l¢iilemeyen karmasik 6grenme ¢iktilarini 6lgebiliyor olmasidir. Ayni
zamanda bu karmagik zihinsel siireglerin gelisimine de katki saglamaktadir.
Bu yoniiyle performansa dayali durum belirleme iyi bir dgretim etkinligi
olarak diisliniilebilir (Linn ve Gronlund, 1995; akt. Kutlu vd. 2010: 48). Ayrica
performans gorevleri 6grencilerin edinmesi beklenen hedef ve kazanimlari ne
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o6l¢iide elde edebildiginin gergek hayatta goriilebilecegi tamamlayici bir 6lgme
degerlendirme aracidir. Orhan’a (2007: 56) gore, performans Odevleri,
Ogrencinin neyi bildiginden ¢ok neyi yapabilecegini degerlendirme amaci
tasir. Buradaki fark, siiriicii belgesi almak i¢in yazili siav ile direksiyon siavi
arasindaki fark gibidir. Yazili sinav siiriicii adayinin kurallar hakkindaki
bilgisini gosterir ve yol testi otomobilin direksiyonda neyi yapabildigini
gdsterir.

4.1.2 Performans Degerlendirmenin Stmirliliklar

Performans gorevleri 6grencilere kendini ifade edebilmeleri igin
olanak saglayabilir. Ancak performans gorevi ile ilgili bazi simirliliklar vardir.
Giivenilirlik  bunlardan biridir. Performans gorevlerinde “puanlama
giivenilirligi her ne kadar dereceli puanlama anahtarinin kullanimiyla
saglanmaya calisilsa da ¢oktan se¢meli testler kadar nesnel sonuclar elde
edilememektedir. Diger bir giivenilirlik sorunu da caligmalarin yapilma
stirecinde Ogrencilerin ailelerinden ya da baskalarindan gereginden fazla
yardim alabilmeleridir (Kutlu vd., 2010: 49)”. Performansa dayali durum
belirlemede kargilasilan sinirhiliklar ile ilgili olarak Bahar vd. (2015: 104) baz
ogrencilere ilk uygulamalarda zor hatta korkutucu gelebilir. Gdosterilmesi
beklenen performansin karmasik oldugu durumlarda 6lgiitlerinin acgik ve net
ifade edilmesinde giiglikkler yasanabilir, demektedir. “Ancak {iilkemiz
agisindan en 6nemli sorun, bu yontemin ne oldugunun ve nasil uygulandiginin
henliz 6gretmenler, Ogrenciler ve veliler tarafindan yeteri kadar
bilinmemesidir (Kutlu, 2010: 49)”. Ayrica Géger (2014,: 1) Performans gorevi
uygulamalarinin yiiriitiilmesinde gerek 0gretmenler gerekse veliler agisindan
bakildiginda bir paradigma degisikliginin yasanmadigi, ‘performans goérevi’
uygulamalarinin dnceki ‘ev ddevi’ uygulamalar1 gibi zihinlerde yer eden
sekilde algilanip kullanildig1 gézlemleniyor, demektedir.

Genel olarak performans gorevlerine bakildiginda, tamamlayici
6lgme degerlendirme araglar1 iginde performans gorevleri, 6gretmenler
tarafindan en sik kullanilan tekniklerden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Duban ve Kiigiikyilmaz, 2008; Kanatl1, 2008). Fakat bu sik kullanima ragmen
performans gorevlerinin uygulanmasi ve degerlendirilmesiyle ilgili sorunlar
oldugu goriilmektedir (Ciftgi, 2010; Dilekmen ve Aydogdu, 2015). Ayrica
“Performans gorevleri yapilandirmaci egitim anlayismin uygulanmaya
baslamasiyla birlikte iilkemizde ilk olarak performans ©6devi olarak
kullanilmaya baglanmig ve programda ongoriilen elestirel diisiinme, problem
¢ozme, okudugunu anlama, yaraticiligim kullanma, aragtirma yapma, gibi
Ogrencinin bilissel, duyussal, psiko-motor alandaki becerilerini ayni anda
kullanmasini, gelistirmesini ve bir {riiniin ortaya konmasini gerektiren
caligmalar olarak tanimlanmistir. Daha sonra yapilan degisiklikle performans
Odevleri, performans gorevleri olarak adlandirilmis (Ciftgi, 2010: 937)”.
Ardindan 2014 Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim
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Kurumlart Yonetmeligiyle “performans gorevleri” ifadesi de kaldirilmis
yerine “ders etkinliklerine katilim” ifadesi kullanilmaya baglanmistir.

4.2 Proje Cahsmalari

Proje caligmalar1 ogrencilerin yeteneklerini Ozgiirce
sergileyebildikleri bir¢ok beceriyi bir arada kullanmay1 gerektiren bir 6lgme
aracidir. “Proje gorevlerinin 6grencilerin sahip olduklari iist diizey becerilerini
kullanmalarina ve sergilemelerine imkan vermesinden dolayr bu tiir
caligmalarin yapilmasi 6gretim i¢in ¢ok dnemlidir. Proje gorevlerinin sayisi ve
konusu 6grencilerin gelisim diizeyleri, ilgi, istek, dgrenme ihtiyaclari, okul ve
cevre imkanlarina gore her yartyil i¢in 6gretmen tarafindan 6grencinin goriisii
almarak belirlenir. Burada 6gretmen yol gostericidir ve 6grenci istegi, ilgisi ve
seviyesi dikkate alinmak zorundadir (Kaya, 2011: 61)”. Proje calismasinda
dikkat edilmesi gereken 6nemli hususlardan biri proje konusunun belirlenmesi
olarak goriilebilir. Proje konusu belirlenirken titiz davranmak, 6grencilerin ilgi
ve yeteneklerini g6z 6niinde bulundurmak 6grencinin kendini daha iyi ifade
edebilmesinde etkili olabilir.

Proje ¢alismasi yaparken dikkat edilmesi gereken hususlar;

4.2.1 Proje Calismalarinda Konu Belirleme ve Konu Belirlemenin
Onemi

Proje konusu vermede, konunun 6grencinin yasadig ¢evre ile ilgili
olmasma, ¢evre ve okul sorunlarina hitap etmesine, Ogrencinin ilgisini
cekmesine ve farkli disiplinlerle i¢ ice olmasina dikkat edilmelidir (Baki ve
Biitiiner, 2009: 157). Proje ve performans gorevleri konularmin 6grencilerin
diizeyine uygun ve yerel imkanlara gore yapilabilecek nitelikte olmasi 6g-
rencilerin seviyesine uygun ve dgrenciler tarafindan yapilabilecek nitelikte 6-
grencileri gerek ilgi, istek ve tutum yoniinden gerekse derse ve konulara karsi
olumlu yonde etkileyecektir (Akdag ve Coklar, 2009: 16).

Ogretmenler, proje gorevlerini verirken bu konularin giinliik yasamla
baglantili olmasina, Ogrencilerin imkanlarna ve c¢evrenin kosullarina
uygunluguna dikkat etmelidir. Proje gorevinin giinliik yasama yakinligi
Ogrencinin ¢aligmasindaki basarisina, hayata yaklagimina, aldigi egitimi
gergek hayatla kaynagtirmasma katki saglar (Kaya, 2011: 104). Proje
gorevleri; 6grencinin ilgi alanlari, bireysel becerisi gibi 6zelliklerine ve simifin
seviyesine gore belirlenmelidir. Ogrenciyi sikmamali, onu okuldan ve dersten
uzaklagtirmamalidir (Kaya, 2011: 104).

Proje gorevleri diger gorevler ile karistirilmamalidir ve proje gorevi
ogrencileri liretmeye sevk etmelidir (Kaya, 2011: 105). Proje gorevlerinin
daha iyi yapilabilmesi i¢in 6gretmenler de konu ile ilgili bilinglendirilmelidir.
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Proje gorevinde yol gosterici olan 6gretmen proje goérevi yapisini daha iyi
bilirse elde edilecek verim artacaktir (Kaya, 2011: 105). Konu se¢imi, proje
caligmalarinda istenilen hedefe ulagsmada 6nemli bir unsur olarak goriilebilir.
Ogretmenler tarafindan ogrencinin ilgi ve yeteneklerine uygun olarak
hazirlanan konular 6grencilerin kendilerini en giizel sekilde ifade etmesini
saglayacak ve egitimde basariy1 arttiracaktir.

4.2.2 Proje Calismalarinda Uygulama Siireci

Proje ¢aligmalarinda uygulama siireci de olduk¢a dnemlidir. Dogru
bir 6lgme degerlendirme yapabilmek i¢in Ogretmenler tarafindan siirecin
diizenli takibinin yapilmasi bilyiik 6nem tasir. “Proje gorevlerini uygulama
asamasi i¢in 6gretmenler, 6grencilere yol gosterici olur. Kullanilacak konular
belirlenir ve 6grencilere segme dzgiirliigii taninir. Ogrencinin sectigi ddevi
nasil yapacagina dair 6gretmen yonerge verir, 6grenci ddevi nasil yapacagini
ve gorevinde neleri merkez alacagini kavrayarak bu dogrultuda girisimde
bulunur (Kaya, 2011: 64)”. Ogrencinin yasina, ilgi ve isteklerine, ulasilmak
istenen hedefe uygun olarak verilen proje gorevi 6gretmen rehberliginde
hazirlanirsa elde edilen sonu¢ hem 6gretmen hem de 6grenci agisindan olumlu
olacaktir.

4.3 Portfolyo

Portfolyo sozcligliniin etimolojik kaynagi, “tagmabilir kagit”
anlamna gelen Italyanca “Portare Fokliou” kelimesinden gelmektedir
(Rassin, Sinler ve Ehrenfeld, 2006; akt. Oncii, 2009: 105). Portfolyo,
literatiirde “6grenci liriin dosyas1”, “iirlin se¢ki dosyas1”, “bireysel gelisim
dosyas1”, “siire¢ gelisim dosyas1”, “tiimel degerlendirme dosyas1” gibi degisik
isimlerle adlandirilmistir (Kanatli, 2008: 18). Tiirkge dersi 6grencinin bir
takim becerilerini gelistirmeyi hedefleyen bir derstir. Ogrencide gelistirilecek
beceri ve bu becerinin Tiirk¢e dersinin amaglarina ne kadar hizmet ettigini
anlamada siire¢ onemli olarak goriilebilir. Bu nedenle ‘porfolyo’ya Tiirk¢e
dersindeki iglev ve Ozellikleri de dikkate alindiginda ‘siire¢ gelisim dosyast’
denilmesi uygun olabilir. Bu farkli isimlendirmelerinin yani sira portfolyonun
¢ok sayida tanimi da bulunmaktadir. “En genel anlami ile portfolyo
Ogrencilerin donem veya y1l boyunca yaptiklari ¢alismalarin belli standartlara
gore organize edilmis bir koleksiyonudur (Bahar vd., 2015: 75)”. Portfolyo,
Ogrenci ¢abalarinin, ilerlemelerinin ve bir ya da daha fazla alandaki

(Paulson vd., 1991: 60).

Portfolyo degerlendirme; 6gretmen ve velilerin 6grenci gelisiminin
takibine imkan saglarken, 6grencinin kendi gelisimini gérmesine de olanak
verir. Bu nedenle portfolyo 6nemi goz ardi edilmemesi gereken tamamlayici
bir 6lgme degerlendirme aracidir. Korkmaz ve Kaptan (2002: 167) 6gretmen
ve veli agisindan portfolyoyu, 6grenci ne 6grendi ve 6grenirken nasil bir yol
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izledi? Nasil diisiindii? Nasil soru sordu? Nasil analiz etti? Bilgiyi nasil
yapilandirdi? Diger insanlarla nasil iletisim kurdu? Ogrenirken Karsilastigi
giicliikler nelerdi, seklinde degerlendirirken, 6grenci agisindan Bahar vd.
(2015: 81) Portfolyo degerlendirme 6grencilere, zayif ve kuvvetli yonlerini
gormelerine yardim eder. Ayrica basari ve basarisizliklar1 performans ile daha
iyi iliskilendirebilir, ama¢ ve hedeflerini belirlemelerini kolaylastirir,
demektedir. “Portfolyonun en oOnemli o6zelliklerinden birisi, 6grencinin
‘kendini yansitmas1’n1 saglamasidir. Ogrenci portfolyoya koymak icin neden
o materyali sectigini ve secme kriterlerini anlattig1 i¢in, 6gretmen 6grencinin
nasil ve ne kadar 6grendigi hakkinda bilgi sahibi olabilir. Bu da portfolyoyu
bir &grenci dosyasindan ayiran en 6nemli 6zelliktir (Karadag ve Oney, 2006:
242)”.

Porfolyolar 6grencilerin smif i¢i ve sinif disinda yaptiklari ok sayida
{irlinii igeren genis bir yelpazesi olan kaynaklardir. Ogrencilerin yaptiklari
arastirmalar, fotograflar, resimler, ses kayitlari, grup 6devleri, 6gretmen
anekdotlari, mektuplar gibi bir¢ok iiriin bu dosya igerisinde yer alabilir.
Ancak, Paulson, Paulson ve Meyer (1991) portfolyoyu; belli bir baglamda
Ogrencilerin performansini, gelisimini ve basarisin1 yansitan Ogrenci
caligmalarmin amagh bir sekilde toplanmasi, seklinde tanimlamistir (Akt.
Kan, 2007: 133-134). Bu nedenle portfolyo icerisine konulacak iriinler belli
bir amagcla toplanmig olmalidir. “Portfolyonun igerisinde yer alacak
caligmalar, Ogrencilerin biitiin ¢aligmalar1 yerine, programda belirlenen
hedefler dogrultusunda, 6grencilerin performanslarini en iyi yansitan seckin
caligmalarin1 ve onlarin bu hedefler dogrultusundaki gelisim ve ilerlemelerini
kanitlayan belge ve dokiimanlari temsil etmelidir (Kan, 2007: 134)”.

Sonug olarak; portfolyolarin egitim ve 6gretim siirecinde kullanilmasi
tilkemizin egitim seviyesine katki saglamasi bakimindan onemlidir (Kan,
2007; Oncii, 2009). Ayrica portfolyolar bir degerlendirme araci olarak etkili
sekilde kullanilabilir (Karadag ve Oney, 2006; Bahgeci ve Kuru, 2008).
Portfolyolar bireylerin gelisimini olumlu etkiledigi de goriilmiistiir (Aydin ve
Kocalar, 2014). Portfolyolar biitiin disiplinler i¢in kullanilabilen bir
tamamlayici 6lgme degerlendirme aracidir. Bu yiizden egitim 6gretimde biitlin
derslerde kullanimi da 6nerilmektedir (Bedir vd., 2009). Egitim ogretim
agisindan olumlu oldugu diisiiniilen tamamlayici 6lgme degerlendirme
ara¢larindan biri olan portfolyonun kullaniminin yayginlastirilmasinin egitim
sistemine katki saglayacag diisiiniilebilir.

4.4 Gozlem

Gozlem 6grencilerin gdzlemlenebilen davranislarini izleyerek dogru
bir Olgme degerlendirme yapmak icin kullanilan O6nemli bir 6lgme
degerlendirme aracidir. “Gozlem teknigi, bireysel veya grup etkinliklerinde,
alternatif 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin uygulandigi ortamlarda
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Ogrencilerin ortaya koydugu gozlemlenebilir her tiirlii performansi izlemek ve
degerlendirmek amaci ile kullanilabilir. Bu nedenle kendi basina ayri bir
teknik olarak da diigiiniilebilecegi gibi diger teknikleri tamamlayici bir
ozellige de sahiptir (Bahar vd., 2015: 115)”. Gozlem tekniginin kullanilmasi
duyusgsal niteliklerin Ol¢iilmesinde kullanilan temel 6lgme tekniklerinden
biridir. Bu teknik &grencilerin duyussal nitelikle iliskili davraniglariin
ozellikle dgretmen tarafindan gozlenmesi esast lizerine kuruludur (Nartgiin,
2008: 166). Bu nedenle 6gretmenin siirecte ¢ok iyi gdzlem yapmasi gerekir.
Ayrica gozlemlenen o6grenci davramiglarmin  dogru ve tam olarak
yorumlanmasi da olduk¢a énemlidir.

Denetimin temelinde gdzlemin bulunuldugu diisiiniiliirse, gézlem
yapmak ve gozlem sonucunda bir sonuca varmak belli bir profesyonelligi
gerektirmektedir (Oguz Cuhadarlioglu ve Yilmaz, 2007: 95). Bu baglamda
gbzlem tekniginin amacina hizmet edebilmesi i¢in gézlem formu kullanmak
fayda saglayabilir. Ciinkii gbézlem formu oOgrencide gozlemlenecek olan
niteliklerin dogru bir sekilde degerlendirilmesine yardimci olur.

Gozlem formu kullanmanin yararlar su sekilde siralanabilir:

o Egitimde gozlem, degerlendirme ve kaydetme ayni anda
yapildigindan karar verme kolay olur,

e Ogrencilerde gozlemlenecek sozel dilsel gdzlem boyutlari
Onceden belirlendiginden tam ve dogru degerlendirme igin gerekli
bilgiler elde edilmis olur,

e (GoOzlem uzun bir zamana yayildigindan 6grencilerle ilgili kararlar
on yargidan uzak bir sekilde verilebilir,

o Karar verirken, sozel-dilsel zeka alanindaki birgok becerilerindeki
durumu g6z Oniinde tutuldugundan degerlendirmenin nesnel
olmasini saglar (Goger, 2014y: 129).

Gozlem, 6grenci performansimi belirlemede kullanilan 6nemli bir
tamamlayic1 dlgme degerlendirme aracidir. Ozellikle 6grencilerin duyussal
becerilerinin tam ve dogru bir sekilde degerlendirilebilmesi i¢in goriisme
teknigini kullanmak olduk¢a yararli olabilir. Ayrica gozlem formu, bu
teknigin nesnelligini arttiran dnemli bir aragtir.

4.5 Goriigme

Gorlisme, 6gretmen ve Ogrenci/ler arasinda formal ya da informal
olan sozli iletisimin Onceden ya da siire¢ igerisinde belirlenmis bir amag
cercevesinde gergeklestirilmesi olarak tanimlanabilir. “Tiirk¢ede miilakat
olarak da adandirilan goriisme en az iki kisi arasinda sozlii olarak fikir
aligveriginde bulunulmasi anlamina gelir (Basol, 2015: 90)”. Gorligme
yapacak Ogretmenin Ogrenciye karsi tutumu goriisme iizerinde etkilidir.
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Sorular1 sorma sekli, mimikleri, ses tonu Ogrencinin goériisme esnasinda
verdigi cevaplar iizerinde rol oynayabilir. “Ogretmen grenciyi sorgular gibi
degil aksine onunla sohbet ediyor gibi konustugunda 6grenci kendini rahat
hissedebilir. Sorularin agik ve anlasilir olmasi da hem O6grencileri rahatlatir
hem de goriismenin niteligini artirir (Tabak ve Goger, 2014: 262)”. Ayrica
goriisme, sadece sozlii ifadelerin yer aldigi bir teknik degildir, 6gretmen
Ogrencinin sdzel olmayan davraniglarindan da ¢ikarimlarda bulunabilir. S6zel
olmayan bu davraniglardan elde edilen veriler Ogrencinin cevaplarinin
gercekligi bakimindan 6gretmene fikir verebilir.

Gorlisme teknigi, 0grencinin neyi ne diizeyde 6grendigi konusunda
detayl bilgi verir. Dolayisiyla hem 6grenme eksiklerinin saptanmasi, olasi
kavram yanilgilarinin tespit edilmesi, Ogretim hizmetinin etkililiginin
degerlendirilmesi gibi (formatif degerlendirme) uygulamalar kapsaminda
kullanilabilirken hem de Ogrencilere not verme amagh (summatif
degerlendirme) kullanilabilir (Bahar vd. 2015: 132). Ayrica goriigsme, siire¢
baslangicinda egitim seviyesinin belirlenmesi i¢in de yardimci olabilir. Bu
sayede dgretmen 0grencinin 6n bilgilerinin ne diizeyde oldugunu 6grenebilir
ve bu durum da 6grenci ve dgretmen igin fayda saglayabilir. Ogretmenin; bilgi
diizeyi ile ilgili fikir sahibi oldugu bir 6grencinin gelisim durumunu takip
etmesi, On bilgileri hakkinda herhangi bir fikri olmadig1 bir 6grenciyi takip
etmesi ile ayn1 degildir. Ayrica 6grencinin 6n bilgileri ile ilgili bilgi sahibi
olunmasi derse olumlu katki saglayarak, ogretmenin bilinenlerden ziyade
bilinmeyenlere yonelmesine imkéan verebilir.

Gorlisme, Ogrencilerden yazili ifade ile alinan bilgilerden daha derin
ve ger¢ege daha yakin sonuglar elde etmemize olanak saglayabilir. Bu nedenle
tamamlayic1 Olgme degerlendirme araclarindan biri olan bu teknigin
Ogretmenlerce aktif olarak kullanimi 6grenci, 6gretmen ve egitim-0gretim
agisindan katki saglayici nitelikte olabilir.

4.6 Calisma Yapraklari

Adina bazen islem yapraklar, alistirma yapraklar1t veya g¢alisma
kagitlar1 da denen ¢alisma yapraklari, belli bir konu veya 6zel bir 6grenci
grubu i¢in kullanilabilir. Genellikle bir dosya kagidinin bir veya iki yiiziinii
kaplar. Caligma yapraklar1 Ogrencilerin, 6gretmenin hazirladigi plani
izlemeleri ve siniftaki biitlin 6grencilerin etkinlige katiliminin saglanmasi ig¢in
yararlanilabilecek iyi bir aragtir (YOK, 1998: 94). Calisma yapraklari, tiim
egitim Ogretim basamaklarinda kullamilabilen, herhangi bir konuyla ilgili
hedef davraniglan gergeklestirmeye yardime agiklamalari igeren, 6grencilerin
tizerinde iglem yaparak bireysel ve aktif 6grenmeyi sagladiklari, ders i¢i ve
ders dis1 faaliyetlerde kullanilabilen 6gretim materyalleridir (Kaymakgi, 2006:
5). Calisma yapraklar1 bir konunun uygulanmasi asamasinda &grencilerin
yapacagi etkinliklere yol gdsterici agiklamalari igeren kagitlardir. Bir konunun
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Ozetlenmesinde, pekistirilmesinde, tekrar edilmesinde caligma yapraklari
kullanilabilir (Yanpar, 2005: 116).

4.6.1 Caliyma Yapraklarimin Yapist

Calisma yapragmin ilgi c¢ekici hazirlanmasi gerekmektedir. Yazi
karakterleri, resimler vb. 6nemlidir (Yanpar, 2005: 116). Calisma yapraklari
sadece yazili birer materyalden ziyade gorsel 6geleri de iginde barindiran
tamamlayict bir 6lgme degerlendirme aracidir. Ayni anda birden ¢ok duyuya
hitap eden calisma yapraklari, 6grencilerin dikkatlerini ¢ekerek derse karsi
olumlu tutum sergilemelerine ve miifredatta yer alan kazanimlar1 edinmelerine
katki saglayabilir. Demircioglu vd. (2014: 250) ¢aligma yapraklarinin hem
birden ¢cok duyuya hitap etmesi hem de dgrencilerin ilgilerini ¢ekmesi, onlarin
konuyu anlamalarina ve kalici Ogrenebilmelerine katki sagladigi
gorilisiindedir.

Calisma yapraklarinin 6grenmeyi aktif hale getirmek, 6grenci
merkezli bir 6gretim saglamak, 6grencilerin kavram yanilgilarimi gidermek
gibi ¢esitli amaglarla kullanildigi bilinmektedir (Demircioglu ve Atasoy, 2006:
74). Bu amaglar ¢ercevesinde hazirlanan ¢aligma yapraklarimin igerigi, rengi,
boyutu, eklenecek resim vb. gorsellerin se¢imi, yazi puntosunun biiyiikligii,
yazinin rengi, sayfa diizeni gibi bir¢ok unsur 6grenci ve 6gretmenin istegi ve
ilgisiyle degisebilir. “Ogretmenler grencilerinin nelerden hoslandiklarin,
hazir bulunusluk diizeylerini, nasil daha kolay 6greneceklerini bildikleri i¢in
kendi 6grenci seviyelerine en uygun ¢aligma yapragi istedikleri sekilde
hazirlayabilirler (Bozdogan, 2007: 18)”. Calisma yapraklar1 6gretmenin
Ogrencilerini tanima, Ogrencilerine ilgili alanda yeterliliklerini yansitma
imkan1 saglayan segenekli bir 6grenme ve degerlendirme araci olarak
goriilebilir.

Caligma yapraklari, 6grencilerin derse kars1 olan olumlu tutumlarinm
etkilemekte (Zehir, 2010; Ozdemir, 2006) ve dgrencilerin akademik basarisina
katki saglamaktadir (Aydina, 2015; Cinki, 2007). Ayrica 6grenciler igin ilgi
ve dikkat ¢ekicidir (Er Nas vd.; 2007), bilgilerin kaliciligim1 ve konunun
hatirlamasini arttirmaktadir (Costu ve Unal, 2005 ) ve dgrenmeyi zevkli hale
getirmektedir (Atasoy ve Akdeniz; 2006).

4.7 Ogrenci Giinliikleri

Giinliikler, dgrencilerin kendilerini ifade etmelerine yardimci olur.
Gtinliikler sayesinde dgrenciler duygu, diigiince ve isteklerini yazmakta ve
kendilerini dogru bir sekilde ifade edebilmektedir. “Giinliikler, dgrencilere
smiftaki deneyimlerini yansitmalarma firsat saglamakta ve yazma islemiyle
iletisim kurmaktadirlar. Bu sekilde Ogrenciler korktuklari ve g¢ekindikleri
durumlar yazarak belirtebilmektedirler. Ogrenciler giinliiklerinde ¢6zmeye
calistiklar1 problemlere, kullandiklar1 yontemlere, deney siiresince yaptiklari
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gozlemlere (sekiller yardimiyla) ve ulastiklari sonuglara yer vermektedirler
(Ruiz-Primo vd., 2004; akt. Giiven, 2013: 16)”. Bu sayede hem O6grenci
karsilastigi problemlere saglikli ¢6ziim yollar1 bulabilir hem de 6gretmen
Ogrenciyi daha iyi tantyarak 6grencinin kisisel gelisimine katki saglama firsatt
yakalayabilir.

Ogrenme giinliikleriyle gergeklestirilen dgrenmelerde dgrencilerin
rolii olduk¢a fazla olabilir. “Birgok Ogretmen, bireylerin her giin
ogrendiklerine iliskin not almalarimi yararli bulur. Ogrenme giinliikleri gibi
uygulamalar, 6grenmenin 6gretmen tarafindan degil de 6grenenler tarafindan
olugturuldugu gergegini vurgular (Ayyildiz, 2010: 34)”. Bu sayede
gerceklestirilen 6grenmelerin igsellestirilerek davraniga doniismesi daha kolay
olabilir.

Glinliik ayn1 zamanda 6grencinin siireg icerisinde gelisimini anlamay1
saglayan 6nemli bir aractir. “Giinliik yazan birey, geri doniip yazdiklarinm
inceleyerek siirec icerisinde kendini gozlemleme firsatim1 bulur. Ogretmen,
yazilan giinliikleri kontrol edip 6grencilere geribildirim vererek 6grencinin
konuya iligkin diislincelerini dogru bir sekilde olusturmasina yardimet olur
(Walker, 2003: 79-80; akt. Ayyildiz, 2010: 36)”. Giinliik yazmanin gerek
ogretmenlere gerekse de 6grencilere bir¢ok faydasi vardir. “Giinliik yazmanin
ogrencilere ve 0gretmenlere saglayacagi faydalar1 sOyle siralayabiliriz:

Ogrenciler igin:
o Giinliikler, tecriibeleri ve diigiinceleri siirekli kaydetmeye yarar.

e Giinliikler, 6gretmenler ile siirekli iletisim kurmanin Onemini
vurgular.

e QGiinliikler, kisisel olumlu ve olumsuz etkilerde giivenilir bir
siirectir.

e Ginliikler, i¢sel diyaloga yardim eder.
Ogretmenler igin:

e Giinliikler, 6grencilerin diisiinme ve 0grenmesi igerisine agilan
pencerelerdir.

e QGiinlikler, 6grenciler ile devaml iletisim kurmanin 6nemini
vurgular.

e Qiinliikler, 6gretmen Ogrenci arasindaki diyalogu saglayan
Ogretim araglaridir. (Geng, 2004; akt. Gliven, 2013: 18-19)”.

Ogrenci giinliikleri, Tiirkge egitiminde siirecteki 6grenci performansi
ve gelisim durumunun belirlenmesinde tamamlayict dlgme aract olarak
olduke¢a verimli bir sekilde kullanilabilir. “Ogrenci giinliikleri, Tiirk¢e dersi
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degerlendirme caligmalarinda ve 6zellikle yazi becerilerini degerlendirmek
amactyla kullanilabilir. Tiirk¢e dersinin bir beceri dersi oldugu diisiiniiliirse
Ogrencilerin siire¢ i¢inde yazarak geligmeleri saglanabilir. Bunun yaninda
degerlendirme 6grenme siirecinin bir pargast haline getirilebilir. Bu sekilde
Ogrenci simmav kaygisindan uzak, siire¢ igerisinde gelisebilir. Daha genis
oreklemle daha uzun siireli ¢aligmalar yapilabilir. Egitim fakiiltelerinde
dersler icerisinde giinliikler kullanilarak, Ogretmen adaylarimin alternatif
Oleme araglarini kullanmalar1 saglanabilir (Arslan ve Ilgin, 2011: 236)”.

4.8 Anekdotlar

Anekdot TDK (http://www.tdk.gov.tr) giincel sozliigiinde, Fransizca
‘anecdote’ kelimesinden gelen ‘hikdyecik’ anlaminda bir isim olarak
gosterilmektedir. Bu kullanimiyla daha ¢ok halk edebiyati iiriinlerinde
karsimiza ¢ikan anekdotlar egitim alaninda da kullanilmaktadir. Anekdotlar
“Egitim diinyasinda vaka kaydi veya olay kaydi olarak da adlandirilir. Belli
bir ortamda gozlenen 6grenci davraniglarmin objektif bir betimlemesi olup,
hem yapisi hem de amaci bakimindan diger bireyi tanima tekniklerinden
ayrilir. Okuldaki tiim 6grenciler i¢in tutulmasi gereken bir kayittir (Bastiirk,
2005:; 255)”. Bununla birlikte anekdot kayitlari, “so6zel ve sézel olmayan
davraniglar tanimlamak ve kaydetmek i¢in; 6gretmenler ve aileler tarafindan
tutulan kayitlar (National Association for Music Education, 1994; akt. Kandir
ve Tiirkoglu, 2015: 347)” olarak nitelendirilmektedir.

Anekdotlar 6grencilerin farkli zamanlarda ve farkli yerlerde ifade
ettiklerinin ve yapip gerceklestirdiklerinin kanaat olusturma asamasinda
bakilmak {izere kaydedilmesiyle olusturulur (Goéger, 2014y: 131). Anekdot
kayitlar1 gergeklerdir, ¢cocuklarin etkinliklerinin elestirel olmayan notlaridir
(Northwest Regional Educational Laboratory, 1991; akt. Grace, 1992: 2).
Dogaclama davranislarin kaydedilmesinde kullanilan en kullanigh araglardir.
Anekdotlar biriktirilmelidir, onlar sirayla gozlendiginde ¢ocugun ilerleyisiyle
ilgili goriis ortaya koyarlar (Grace, 1992: 2-3). Anekdotlar 6gretmene 6grenci
hakkinda dogal bilgiler veren kayitlardir, bu nedenle siire¢ degerlendirmede
kullanim sikliginin artmasinin egitime katki saglayabilecegi diistiniilmektedir.

4.9 Kontrol Listesi

Kontrol listeleri mimarlik, hemsirelik, tip, endiistri ve endiistri
miihendisligi, bankacilik, ev ekonomisi gibi bir¢ok alanda kullanilmaktadir.
Egitim alaninda da kullanilan kontrol listeleri hazirlanirken, hangi alan ve
amag icin kullanilacagi géz oniinde bulundurulmalidir. Olusturulan kontrol
listesindeki maddeler gozlenmek istenen davranigi degerlendirmeye yonelik
hazirlanmalidir. “Kontrol listelerinde yer alacak dlgiitler agik ve net olmalidir.
Olgiitler gdzlenmeye elverisli davranislar dikkate alinarak belirlenmelidir. Her
olgiitiin bir davranigi veya 6zelligi betimlemesine 6zellikle dikkat edilmelidir
(Tabak ve Goger, 2014: 259)”. Kan (2009: 278) Kontrol listelerini, herhangi
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bir konu ya da beceriye iliskin performansi olusturan elementlerin ne kadarinin
Ogrenci tarafindan gosterildiginin belirlenmesi i¢in uygun bir teknik olarak
nitelendirirken, Alict (2010: 152) kontrol listeleri sadece ilgili davranisin
ogrencide bulunup bulunmadig: ile ilgili bilgi sunarlar, davranisin hangi
siklikta ve hangi diizeyde gosterildigine iligkin herhangi bir bilgi vermezler.
Bu nedenle kontrol listeleri dgretmenlerin bir grup 6grenci hakkinda genel
bilgilere ihtiya¢ duyduklarinda daha yararhidir, demektedir.

Kontrol listeleri incelendiginde standart bir kontrol listesinden sz
etmek miimkiin olamamaktadir. Bu nedenle kontrol listelerinin bigimlerinde
de bir ayniliktan s6z edilememektedir. “Kontrol listeleri genellikle iki ana
boliimden olusur. Sag boliimde goézlemlenecek OoOlgiitler yer alirken sol
boliimde bu odlgiitlerin varligimi yansitan kelime veya isaretler bulunur. Sag
boliimde yer alan kelimeler genellikle evet/hayir ve var/yok seklinde, isaretler
ise +/- ve V/x bi¢imindedir (Tabak ve Goger, 2014: 259-260).

4.10 Tanilayici1 Dallanmms Agac

Tanilayici dallanmig agag¢ teknigi; 6grenme siirecini etkili ve verimli
kilan, siire¢ sonunda elde edilen verilerin dogru 6l¢iiliip degerlendirilmesini
saglayan 6nemli bir teknik olabilir. “Tanilayic1 dallanmis agag¢ teknigi etkili
bir 6grenme ve Ogretme siirecinde Oonemli bir rol oynayabilir. Ciinkii bu
teknikle Ogrencinin kafasindaki bilgi agindaki yanlis baglantilar, yanlis
stratejiler ve sonugta yanlis olan bilgi ortaya ¢ikartilabilir (Bahar vd., 2015:
61)”. Bu sayede yanlis baglanti, O0grenme ve stratejiler yerini dogru
ogrenmelere birakabilir.

Tanilayic1 dallanmis agag birbirleriyle iliskili konular 6l¢gmek i¢in
idealdir. Dallanma ne kadar ¢ok adimda gergeklesirse detay artacagindan soru
giiclesir. Onermeler en bastaki énerme en genel ve en ugtaki en dzel olacak
sekilde siralanir. Tanilayict dallanmig agac birbiriyle iliskili dogru-yanlis
onermelerinin siklikla kullanildigi biyoloji, cografya, dil ve anlatim gibi
derslerde yaygin olarak kullanilir (Bagol, 2015: 81). Dolayisiyla tanilayici
dallanmis agac teknigi Tiirkce dersinde Ggrenci basarisini arttirmada yanlis
ogrenmeleri tespit edip var olan eksiklikleri gidermede kullanilabilecek etkili
bir teknik olabilir.

Bu yontem;
e Ogrencilerin hangi énermelerde yanlishklar yaptigini belirlemede,
e Ogrencide var olan kavram yanilgilarini ortaya ¢ikarmada,

e Ogrencilerin eksik oldugu ya da yanhs &grendigi konulari
belirlemede,

e Ogrencinin &n bilgilerini belirlemede,
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e Ogrencilerin onermelerden yararlanarak 6grenmenin
gercgeklestirilmesinde, kullanilabilir (Turan, 2010: 33).

Tanilayic1 dallanmig agac¢ sorusu hazirlamak baslangicta zor gibi
goriinse de aslinda olduk¢a kolaydir. Tanilayici dallanmis aga¢ sorusu
hazirlanirken agagidaki adimlar izlenir.

e Yonerge yazilir.

o TDA diyagramu gizilir.

e Sorular hazirlanir.

e Cevap anahtan olusturulur (Celikkaya, 2014: 178).

Tanilayici dallanmis agag tekniginde soru hazirlama asamalar1 dogru
takip edilirse hazirlanan sorular istenilen hedefe ulagmada ve var olan bilgi
eksikliklerini tamamlamada, kavram yamlgilarinm diizeltmede etkili olabilir.
Birbiriyle baglantili konularin 6lgiilmesinde oldukga etkili olan bu teknik
ozellikle Tiirkce dersinde on bilgileri dogru kullanarak siire¢ igerisinde
kavram yamlgilarinin diizeltilmesi suretiyle sonugta dogru O6grenmelerin
gerceklestirilmesinde kullanilabilir.

4.11 Yapilandirilmis Grid

Bilgi edinilen ve bu edinimlerin birbiriyle iliskili oldugu bir
kavramdir. Okullarda 6grencilere 6gretilmeye calisilan bilgiler birbirinden
bagimsiz ve kopuk degildir. Aksine biitiin bilgiler bir sekilde yeni 6grenilecek
bilgilere hazirbulunusluk saglayacak onemli kaynaklar olabilir. Bilgilerin
biitiinliikk i¢inde Ogrencinin zihninde olusturulacak yeni bilgilere zemin
hazirlanmasinda yapilandirilmis grid teknigi kullanilabilir. “Bilimsel bilgi
birbirinden bagimsiz ayr1 birer gercekler dizini olarak diisiiniilemez. Bilimsel
bilgi birbirine girmis, birbiri ile iliskili bir bilgi ag1 olarak diistiniilmelidir.
Ogrenciler her konuyu mevcut bilgilerle iliskilendirmeli ve bu sekilde
diistinmeye tesvik edilmelidir. Bu sebepten bu amaca yonelik, 6grencilerin
biligsel yapisina 151k tutan, anlamli 6grenmeyi 6lgmeye yonelik bir teknik,
Ogretmenler i¢in son derece Onemlidir. Yapilandirilmis grid anlaml
O0grenmeyi Olcmeyi saglamasi, Ogrencinin biligsel yapisindaki kavram
yanilgilarin1 ve bilgi agindaki eksiklik veya aksakliklar1 ortaya koymasi
acisindan 6nemli bir 6l¢me degerlendirme teknigidir (Johnstone vd., 2000; akt.
Bahar vd., 2015: 62)”. Ogrencilerin kritik diisiinme becerisini gelistirmesi,
sans basarisim1 en aza indirmesi, 6grencinin bilissel yapisindaki kavram
yanilgilarin1 ve bilgi agindaki eksiklik ve aksakliklar1 ortaya koymasi gibi
birgok avantajindan dolayr 2004-2005 yilinda gergeklestirilen program
degisikligi ile alternatif Olgme ve degerlendirme yaklagimlarindan
bahsedilirken yapilandirilmig gride de yer verilmistir (Celikkaya, 2014: 198).
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Bu teknigin en 6nemli 6zelligi anlamli 6grenmeyi 6l¢gmeyi saglamasi,
Ogrencinin biligsel yapisindaki yanlig kavramlari, bilgi agindaki eksiklik ve
aksakliklar1 ortaya koymasi igin bir teshis araci olarak kullanilmasidir (Bahar
vd., 2002: 99). Yapilandirilmug iletisim gridi teknigi, diger Olgme
degerlendirme tekniklerine alternatif bir teknik olarak gelistirilmistir. Bu
teknik ile 6grenciler hem objektif olarak dlgiiliip degerlendirilir, hem de 6lgme
degerlendirme esnasinda &gretici roller yer almaktadir (Cakmakli, 2008: 20).

Yapilandirtlmis grid sorusu hazirlamak baslangigta zor gibi goriinse
de aslinda olduk¢a kolaydir. Yapilandirilmig grid sorusu hazirlanirken
asagidaki adimlar izlenir.

1. Yoénerge hazirlama,
2. Tablo hazirlama,

3. Soru hazirlama.

Bilgi ve mantiksal siralama olarak iki sekilde hazirlanan sorularin
cevaplari rastgele tabloya yerlestirilir (Celikkaya, 2014: 200). Yapilandirilmig
grid ayrica c¢agdas egitim anlayisina da uygun bir dlgme degerlendirme
aracidir. Cilinkii bu teknik dogru kullanildig1 takdirde 6grenme siirecinin tim
asamalarinda 6grencideki kavram yanilgilarini belirlemede ve elestirel
diistinme becerisini gelistirmede O6nemli rol oynayabilir. Ancak ‘“yapilan
arastirmalarda  alternatif Olgme  degerlendirme  araglarindan  olan
yapilandirilmig grid ve tanilayici dallanmig agacin 6gretmenler tarafindan
yeterince bilinmedigi ve bu araglarin ¢ok az 6gretmen tarafindan uygulandig:
goriilmistiir (Goger ve Cavus, 2016: 34)”. Ayrica agirlikli olarak fen bilgisi
derslerinde  kullanilan  yapilandirilmis  gridin -~ Tirkge dersinde de
kullanilabilecek etkili bir alternatif O0lgme degerlendirme araci oldugu
konusunda 6gretmenlerde farkindalik olusturulmali ve bu teknigin Tiirkge
derslerinde 6gretmenler tarafindan etkin kullanimi saglanmalidir.

4.12 Kavram Haritasi

Ogrenme bireyin davranislarinda istendik yonde davranis degisikligi
meydana getirme siireci olarak tamimlanabilir. Ogrenmenin tam ve dogru
olarak gergeklesmesi igin bireylerde O6grenmenin nasil gergeklestiginin
bilinmesi faydali olabilir. “Kavram haritalar1 bireylerin nasil 6grendikleri ile
anlamli 6grenme kuramlari arasinda iliski kuran bir 6grenme-6gretme aracidir.
Bellegin en 6nemli 6zelliklerinden biri organizasyon olduguna gore, bu
durumdan  Ogreticilerin  yararlanmasi,  0grenme-0gretme  siirecini
kolaylastiracak hedeflere etkin bir sekilde ulasilmasini saglayacaktir (Kalayci
ve Cakmak, 2000: 571)”.
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Kavram haritalarinin basarili bir alternatif 6lgme degerlendirme araci
olarak kullanilabilmesi i¢in bireyin zihninde olusan haritalarin dogru olarak
belirlenmesi gerekir. “Bireyler giinliikk yasantisinda edindigi deneyimler
sonucunda kavramlar1 adlandirir. Bellekte bir harita (sema) organize ederek
bu kavramlar1 saklar. Gerek yeni deneyimler gerekse formal 6gretim sirasinda
edinilen bilgiler bu haritada yerlerini alir, harita giin gectikce genisler ve
karmagiklagir. Bazi kavramlar ise degistirilerek yeni sekli ile haritadaki yerini
alir (Kalayct ve Cakmak, 2000: 574)”. Kavram haritalarinin basarili bir
alternatif 6lgme degerlendirme araci olarak kullanilabilmesi ig¢in bireyin
Ozelliklerinin iyi bilinmesi ve zihninde olusan kavram haritalarinin dogru
tahmin edilmelidir.

Kavram  haritalar1  egitim  siirecinin  farkli  asamalarinda
kullanilabilecek alternatif 6lgme degerlendirme aracidir. “Kavram haritalar
Ogretmenler ve Ogrenciler tarafindan egitim durumlarinda ¢ok degisik
sekillerde kullanilabilir. Ornegin, &gretmen kavram haritasim1 belirli bir
konunun, iinitenin ya da dersin 6gretiminde bir 6n orgiitleyici olarak ve ders
planinda yer alan dikkati cekme ve gegis asamalarinda (hazirlik asamasinda)
ise kosabilir. Bu, 6grencilerin uzun siireli belleginde bulunan bilgilerin ¢aligan
bellege cagrilmasini kolaylastirdigi gibi, ¢alisan bellekteki bilgilerin uzun
stireli bellege gonderilmesine ve bdylelikle dgrencinin anlamli kodlamalar
yapmasina ve bilgiyi geri getirmesine hizmet etmektedir. Ogretmen ayni
zamanda Ogrencilerin konuya iliskin giris davranisglarmin diizeyini haritalar
yoluyla saptayabilir (Kalayci ve Cakmak, 2000: 578)”.

Kavram haritasi, pek ¢ok degerlendirme caligmalarina uygun bir
metottur. Ogrencilerin bir kavrami ne kadar iyi anladiklar1 konusunda yararl
yollar sunmaktadir. Ayn1 zamanda, 6grencilerin anlamakta giicliik cektikleri
kavramlar belirlemek agisindan da olanaklar yaratir (Kaptan, 1998: 99). Bir
arastirma araci olarak kavram haritalari, bir konu {lizerindeki bilissel yapiyi,
sahip olunan kavramlar ve kavramlarin nasil organize oldugunu incelemede
etkin bir yontemdir. Ayrica; belli bir 6grenme siireci boyunca, kavram
gelisimi, kavram haritalar1 yardimiyla gozlenebilir. Kavram haritalariin diger
Olgme araglarmma goére avantaji ise, anlamli 6grenmenin daha kolay
Olciilebilmesidir (Tezbasaran, 2001; akt. Kiling, 2007: 40). Kavram haritasi,
kavramlar1 ve onlarin nasil bir hiyerarside yer aldigini gésteren bir aragtir.
Kavram haritalarinin  kullanimi, Ausebel’in anlamli 6grenme modeli ve
noropsikolojik temellere sahiptir. Yaraticilik, iletisim, 0grenme, problem
¢Ozme, biiyiik metinleri tasarlama ve degerlendirme gibi amaglar i¢in kavram
haritalar1  kullanilabilir. Bu kullanim sirasinda 6grencilerin  biligsel
seviyelerine gore farkli uygulamalar yapilmalidir. Ayrica kavram haritalarinin
kullanimina iligkin bilgisayar programlar1 da tasarlanmistir (Kiling, 2007: 45).
Kavram haritalari, grenme asamalariin nasil gergeklestigi ve 6grenilenlerin
nasil anlamli hale getirildigini iligkilendiren bir 6grenme 6gretme stratejisi
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olarak yapilandirmaci 6grenme yaklagimi igerisinde gorsel grafiksel
orgiitleyici, 6grenme araci niteligi tasimaktadir (Girgin, 2012: 15).

Kavram haritalari, 0grenme siirecinin  basinda  &grencinin
hazirbulunugluk diizeyini belirlemede ve siire¢ igerisinde gerceklestirilen
ogrenmeler neticesinde Ogrencide ortaya ¢ikan kavram yanilgilarim
belirlemede kullanilabilir. “Egitim-6gretim etkinliklerinde, 6grenme konulari
ile ilgili olusturulan kavram haritalari, dgretmenler tarafindan degerlendirme
araci olarak iki sekilde kullanilmaktadir. Bunlardan birincisi, 6grencilerin
islenecek konuyla ilgili bilgilerini, 6gretmen, 6grenme konusunu anlatmadan
once 6lgme amaciyla kullanilir. Ikinci kullanim sekli olarak da &grencilerin
O6grenme konulart ile ilgili edindikleri kavramsal diizeyi ve bunun
anlamliligini, 6grenmenin hangi diizeyde gerceklestigini 6lgmek igin,
ogretmenler tarafindan 6lgme araci olarak kullanmilmaktadir (Girgin, 2012:
174)”.

Ogrenme-ogretme siireclerinde sinif ortaminda, ders islemenin temel
zorluklar arasinda, 6grencilerin bilgi diizeylerinin hangi noktada oldugunu
belirlemek ve bu duruma goére 6gretim yontem tekniklerini kullanmak gerekir.
Bu bakimdan 6grenme 6gretme siireclerinde 6grenmeyi etkileyen en énemli

yeterlilik diizeyi ne durumda oldugu ve smifin ve 6grencilerin kabul edilebilir
bir olgiide bilgi diizeylerini kavram haritalama yontemiyle tespit
edebileceklerdir (Girgin, 2012: 174).

Kavram haritalar1 Tiirkge dersinde de 6grenme siirecinin basinda
Ogrenci hazirbulunuglulugunu belirlemede, siire¢ i¢inde Ogretime sekil
vermede ve dgretim sonucunda ortay ¢ikan kavram yanilgilarim belirleyerek
dogru ogrenmeleri gerceklestirmede kullanilabilecek alternatif dlgme
degerlendirme arac1 olabilir.

_ 5. _ OGRENEN OZERKLIGINE DAYALI
DEGERLENDIRME

5.1 Oz Degerlendirme

Yapilandirmaci yaklasimla beraber geleneksel egitimde pasif
durumda bulunan 6grenci, yaparak yasayarak Ogrenen aktif bir katilimei
durumuna gelmistir. Egitimin her basamaginda 6grenciyi merkeze alan bu
yaklagim igerisinde O&grenciye kendi kendini degerlendirme imkani
verilmelidir. “Demokratik, modern igbirlik¢i ve sosyokiiltiirel odakli 6gretim
stratejileri, O0grencilerin 6grenmelerini degerlendirmede ve izlemede kendi
kendilerine aktif katihmini ister (Oscarson, 2013: 2)”. Bu anlayis ile
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ogrencinin kendi kendini degerlendirmesi Onemli goriilmektedir. Bu
degerlendirmeye imkén veren 6z degerlendirmenin, tamamlayici 6lgme ve
degerlendirme araclar1 igerisinde kendine Onemli bir yer edinmesi
beklenmektedir. Ancak yapilan arastirmalarda  Ogretmenlerin - 6z
degerlendirme formlarini ¢ok az kullandiklar1 veya hi¢ kullanmadiklar (Yigit
ve Kirimli, 2014; Benzer ve Eldem, 2013) ile ilgili veriler elde edilmistir.

Ogrencilerin ~ yaptiklar1  calismalar  iizerinden  kendilerini
degerlendirmeleri bir bakima basarili olduklari alanlarla yeteneklerinin hangi
yonde oldugunu ifade etmeleridir. Kendini degerlendirmeyle d6grenciler zayif
ve giiclii yonleri konusunda dgretmene ipucu vermis olur. Ogrencilerini bu
yolla tanimis olan O6gretmenler ise Ogrencilerin bireysel farkliliklarmi goz
oniinde tutarak olusturduklari ortamlarla onlarin eksikliklerini giderme ve
mevcut yeteneklerini daha iist diizeye ¢ikarma firsatin1 da yakalamig olurlar
(Goger, 2014p: 136). Oz degerlendirme farkhi sekillerde ortaya cikabilir.
Taslak bi¢giminde hazirlanmis kontrol listelerinden ve sorulardan baglayan bir
formattan, Ogrencilerin bir kompozisyon yazisinda irettikleri yansimalar
sorgulayan formata kadar degisebilir. Fakat hepsinde ortak olan nokta,
Ogrencinin neleri 6grendigini ya da hangi alanda problemleri oldugunu
belirlemesi, gozden gecirmesi, gelisimlerinin farkinda olarak yaptiklarinin
sorumlulugunu tagimasi amacidir. Etkin bir 6z degerlendirme 6grencilerin
kendilerine olan giivenlerini ve yeteneklerini gelistirmelerinde ve
Ogrendiklerinin farkinda olmalarinda son derece 6nemlidir (Bahar vd., 2015:
136). Bu farkindalik 6grencilerin kendileri ve gevreleriyle ilgili bakis acisina
olumlu katki1 saglayacaktir. Ancak bu olumlu katkilarinin yaninda 6grencilerin
kendilerini degerlendirirken yanl davranmalar1 (Gelbal ve Kelecioglu, 2007;
Kanatli, 2008; Alici, 2010) 6z degerlendirmenin smirliliklar1 olarak
gosterilmektedir. Bu yanlilikla ilgili olarak “baglangigta hoggoriili
yaklagilarak 6grencilerin siire¢ igerisinde objektif davranmalar1 gerektigi ikna
yoluyla saglanmaya caligilmali, gézlemlenen durumun oldugundan farkl
yansitmanin dogrudan sonuca etki etmeyecegi anlatilarak bilinglendirme
yapilmalidir (Goger, 2014p: 133)”. Ayica 6grencilerin objektif olamamasi,
degerlendirme siirecine aktif katilima aligkin olmamasiyla ilgili olabilir.
Zaman igerisinde siirece alisan Ogrencilerde giderek gercege yakin sonuclar
elde edilebilir. Ogrencilere bu konuda giivenmemiz, zaman vermemiz Ve
aciklayici olmamiz 6z degerlendirmenin en ¢ok elestirilen yani olan “objektif
olamama” durumunu ortadan kaldirmaya yardime1 olabilir.

5.2 Akran Degerlendirme

Alternatif 6lgme degerlendirme araglarindan akran degerlendirme
ogrencileri 6lgme degerlendirme siirecinde direkt olarak aktif kilan bir aragtir.
“Akran degerlendirme ogrencileri dogrudan Ogrenme siirecinin igerisine
sokmaktadir. Bu sayede de 6grencilerde kisisel sorumluluk ve motivasyon
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artmaktadir (Uysal, 2008: 23)”. Aym zamanda 6grencilerin kendilerine olan
giivenleri de artmaktadir.

Akran degerlendirmede 6grenci aktif oldugu igin bu 6lgme araci
Ogrencinin bilgi ve becerilerinin dogru ve tam olarak oOlgiilmesine katki
saglamasinin yani sira 6grencinin kisisel gelisimini destekleyen bir¢cok avantaj
saglamaktadir.

Riley (1995) akran degerlendirmenin dgrencilerin takim ¢aligmasi
becerileri gelistirmelerinde yararli oldugunu ayrica sozlii iletisim ve miizakere
becerilerini de gelistirdigini belirtmigtir. Nasil doniit verilmesi gerektigini
o6grenmek ve elestirileri kabul etmek sosyal becerilerin gelistiginin bir
gostergesidir (Akt. Uysal, 2008: 23).

Akran degerlendirme ¢ok yonlii bir 6lgme degerlendirme aracidir.
“Akran degerlendirme, degerlendirme siirecinin birgok iyi karakteristigini
biinyesinde barindirmaktadir. Dogruluk, yenilenebilirlik, etkililik, 6grencilere
ilerlemenin derecesini gosterme, yiiksek kalitede geri bildirim verme, kendini
ve akranlarini degerlendirme becerilerini  gelistirme gibi 6zellikler
bunlardandir. Akran degerlendirme genellikle Ogrencilerin sozlii olarak
yaptiklart sunumlarin degerlendirilmesinde, herhangi bir bilginin agiklanmas1
ve yorumlanmasinda, laboratuar caligmalarinda kullanilabilir (Temizkan,
2009: 96)”.

Akran degerlendirme Ogrenme siirecinin tiim agamalarinda
kullanilabilecek bir 6lgme degerlendirme aracidir. “Akran degerlendirme
sadece bir degerlendirme bi¢imi degil, ayn1 zamanda 6grencilere bazi davranig
ve becerileri kazandirmak {izere uygulanan bir siiregtir. Bu nedenle akran
degerlendirme hem oOl¢me degerlendirme hem de egitim Ogretim siirecinin
icerik asamasinin bir unsuru olarak algilanabilir. Buna gdre dgretmenlerin
smif igerisinde akran degerlendirmeyi uygulama amaclar1 sunlardir:

e Ogrencilerin 6grendikleri konular test etmelerine ve bu konular
hakkinda elestirel diistinmelerine yardimci olmak,

e Ogrencilere hem kendi ¢aligmalarini hem de diger 6grencilerin
caligmalarmi degerlendirirken hangi kriterleri  kullanmalar1
gerektigi konusunda yardimc1 olmak,

e Ogrencilerin akranlarinin ¢aligmalarini degerlendirmek iizere
belirledikleri kriterleri objektif bir sekilde kullanmalarini
saglamak,

e Ogrencilerin diger 6grencilerin ¢alismalarini elestirel bir bakis
acistyla  degerlendirmelerini  saglamak amaciyla igbirlikli
caligmalarimi saglamak,

e Ogrencilerin akranlarmin calismalart hakkinda geri bildirim
vermelerini saglamak (Temizkan, 2009: 96)”.
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Akran degerlendirmesi siirecinde 6grenciler, puan vermek disinda,
yiiksek diizeyde sorumluluk gelistirmeyi ve Ogrenmenin kendisine
odaklanmayr da ogrenmektedirler. Boylece bu degerlendirme metodu,
ogrencilere 6gretmen roliinii ve degerlendirme siirecinin dogasint gozleme
sans1 vermektedir (Biri, 2014: 21-22). Ogretmen merkezli anlayis yerine
Ogrenci merkezli anlayisin benimsenmesi ile birlikte geleneksel 6lgme ve
degerlendirme yontemleri yetersiz kalmis bununla birlikte tamamlayict 6lgme
ve degerlendirme yontemleri 6nem kazanmustir. Tamamlayici 6lgme ve
degerlendirme siirecinde 6grenci aktif olarak rol oynamaktadir. Hatta akran
degerlendirme yonteminde Ogrenci degerlendirme sorumlulugunu iizerine
alarak, degerlendirme yapabilme becerisini, sosyal iletisim becerilerini ve iist
diizey diisiinme becerilerini gelistirebilir. Bu yontem 6gretmen egitiminde
kullanildiginda ise 6gretmen adaylar1 i¢in meslek dncesi bir 6n prova almakta
ve Ogretmen egitiminde Ogretmen adaylarmin daha fazla uygulama
yapmalarma imkan saglamaktadir (Biri, 2014: 23-24).

Genel olarak ele alindiginda akran degerlendirmesi ¢esitli avantajlari
sayesinde alternatif bir 6l¢gme degerlendirme etkinligi olmasinin yani sira
ogrenmeye sagladigi faydalar sayesinde iyi bir 6grenme etkinligi olarak da ele
almabilir. Uygun kullanim sartlar1 saglandiginda hem geleneksel 6grenme
ortamlarinda hem de uzaktan egitim ortamlarinda rahatlikla kullanilabilir
(Celik, 2015: 11).

Akran degerlendirme, Ogrencilerin belli bir olgunluga eristikten,
objektif davranabilme yetenegi kazandiktan sonra wuygulanir. Akran
degerlendirmede oOgrencilerin  yanli davranmamalar1 i¢in yliriitiilen
caligmalara yonelik Olgiitleri igeren listeleri, dereceli puanlama anahtarlar
hazirlanip kullanilir. Akran degerlendirme ¢alismalar1 notla degerlendirilmez
ancak 6grencilerin gelisimine katki saglamak amaciyla elde edilen sonuglar
kullanilir (Géger, 20144:139).

Ogretmenler akran degerlendirme siirecinde, Ogrencilerinin
birbirlerine  {istlinlik  saglamalarini, smif ortamim arkadaglarinin
eksikliklerinin ve yanlisliklarmin dile getirildigi bir yarigma alani olarak
gormelerini  engelleyici  onlemler almalidirlar.  Ogrenciler, akran
degerlendirmeyi arkadaslarinin ¢aligmalarinin niteligine katki getirmek,
arkadaglarmin giiclii ve zayif yonlerini fark etmelerine yardimci olmak
amactyla yapmahdirlar (Kutlu vd., 2010: 104). Ogrencinin ¢ok yonlii
gelisimini destekleyen akran degerlendirme Tiirk¢e dersinde kullanilmaya
uygun bir 6lgme degerlendirme aracidir.

5.3 Grup Degerlendirme

Grup degerlendirme, bir grup O&grencinin, isbirligi icerisinde
yiiriittiikleri caligmalar kapsaminda yapilir. Grup degerlendirme, grubun genel
olarak ne kadar basarili oldugu ve bu basarida grup liyelerinin ne diizeyde
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katkisinin olduguna iligkin gruptaki dgrencilerin belirlemelerini igerir (Race,
2001; UTDC, 2004; akt. Kutlu vd., 2010: 105). Grup degerlendirme yapisi
geregi hem 0z degerlendirmeyi hem de akran degerlendirmeyi iginde
barindiran katilimei bir yaklagima dayanir (Kutlu vd., 2010: 105).

Grup degerlendirmesi yapilirken farkli degerlendirme big¢imleri
kullanilabilir. Bahar vd. (2015: 142) bu degerlendirme bigimlerini su sekilde
aciklamigtir:

Paylasilan grup puani: Grup liyelerinin tamamina ayni1 puan verilir.
Ozellikle ¢aligma siirecine degil de grubun ortaya koydugu iiriiniin 6n plana
ciktigt durumlarda kullanilabilir, kolay bir yoldur. Gergek yasamda da
cogunlukla takimlar halinde calismak zorunda kalindigi ve basar1 veya
basarisizhigin beraber paylasildig1 diisiiniiliirse otantik boyutun 6n plana
ciktig1 soylenebilir. Fakat bazi durumlarda paylasilan grup puaninda iriiniin
olusmasma tiim oOgrencilerin esit katki saglamadigi disiiniiliirse adil
olmadigm ifade etmek gerekir.

Grup sozlesmesi: Degerlendirmeye alman grup c¢alismasi farkli
parcalardan olusur. Ogrenciler kendi aralarinda bir kararla sorumlu olduklar1
pargalari belirlerler. Bu durumda puanlar her bir boliim i¢in ayr1 ayr1 verilebilir
ya da her grup tiyesi ¢alismaya yaptig1 katki oraninda puan alabilir.

Akran degerlendirmesi: Gruptaki her birey, kimin yaptigi
bilmeksizin gruptaki diger bireyler tarafindan degerlendirilir. Baz1 6grenciler
stibjektif bir bigimde degerlendirildigini diisiinebilir; fakat degerlendirmede
hangi kriterlerin dikkate alinacagi o6grenciler tarafindan net bir bicimde
anlasilirsa bu 6nlenebilir.

6. SONUC VE ONERILER

Yapilandirmact  yaklagimda, Ogrenciler egitimin merkezinde
disiiniilmekte, yaparak yasayarak Ogrenen aktif bir katilimer olarak
goriilmektedir. Bu acgidan siirece aktif olarak katilan 6grencilerin sadece
sonugta ortaya ¢ikardigi iirline gore degerlendirilmesinin giiniimiiz egitim
yaklagiminin ruhuna uygun olmadigi agiktir. Bu nedenle 6gretme-6grenme
stirecinin degerlendirilmesinde geleneksel 6lgme degerlendirme tekniklerinin
yani sira tamamlayict dlgme degerlendirme ara¢c ve yontemlerine de yer
verilmesi gerekir.

Tiirk¢e egitiminde siiregteki 6grenci performansinin belirlenmesinde
kullanilabilecek tamamlayici 6lgme ve degerlendirme araglari 6grencilerin
sadece egitim ve dgretim bakimindan degil, sosyal olarak da gelisimlerine
katki saglayabilir.
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Ogrenciler tamamlayic1 dlgme degerlendirme ara¢ ve yontemleri ile
sadece lriine degil, siirece katilma ve ortaya konulan performansa gore
degerlendirmeye tabi tutulmaktadir. Bu degerlendirme bigiminin insanin
gelisimine daha uygun oldugu sdylenebilir/diigiiniilebilir. Clinki 6grenci belli
zaman dilimleri arasinda psikolojik, fizyolojik, sosyolojik olarak kendi
yeteneklerini ortaya koyamayabilir. Bu nedenle kisitli zaman dilimlerinde elde
edilen degerlendirme sonuglart yeterli olmayabilir. Siireg  temelli
degerlendirmeyi dikkate alan tamamlayici/biitiinleyici 6lgme degerlendirme
yontem ve araclarmin bu konuda faydali olabilecegi diisiincesiyle hareket
edilmelidir.
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